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SIDEN 2004 HAR VI SKABT
MEDARBEJDEROPLEVELSER, DER
STYRKER SAMMENHOLD, TRIVSEL
OG ARBEJDSGLADE PA DANSKE
ARBEJDSPLADSER

| HUMAN!C EVENTS arbejder vi med den sociale lim, nar vi

gennem teambuilding-aktiviteter og fest bringer mennesker
HE teettere pa hinanden og ger kommunikationsvejen kortere og

nemmere.

De steerke relationer er ngglen til en robust virksomhed.

HUMANIC MOVEMENT skaber sundhed pa arbejdspladsen.
Med motionshold, sundhedstjek og bootcamps, hjalper vi

HM jeres medarbejdere til et sundere arbejdsliv og dermed et
starre overskud til at handtere hverdagens udfordringer.

| HUMANIC CONSULT arbejder vi med de bagvedliggende
mekanismer inden for godt samarbejde. Med fokus pa

HC persontyper og forskelligheder, hjelper vi jer til at fa det
optimale ud af jeres medarbejdere og teams.

AKTIV
ARBEJDSLIVSGLADE






HUMANIC
EVENTS

Teambuilding & fest

MONEY TALKS

MA DEN TYKKESTE TEGNEBOG VINDE!

e

. Malet er at fa pengene til at yngle, nar | -
‘- hold. mod. hold, kaemper i en

raekke
udfordrende” og samarbejd-

saktl\hteter

\\

alsidige

\
p \ Kort fo\(alt’er fo\kus pa, at omdanne holdets
. startkapital til_en formue. Samtidig er der

byttehandler,
2alliancer i spil.

llar

veeddemal og

et energifyldt og dynamisk
koncept hvor alle aktiviteter
il kommunikation, klog
strategisk forstaelse,
samarbejde og taktiske

Udover at konkurrere pd teamwork, ma |
strebe efter at veere de bedste krejlere og
de snedigste kesbmaend.

Det sker forst og fremmest ved at klare de
udfordrende teambuilding-aktiviteter bedst
muligt som hold, men ogsa ved at satse,
skabe alliancer og forhandle jer gennem
udfordringerne.

Klimakset pa Money Talks opstar i den
haesblaesende finale, der giver mulighed for
at vende op og ned pa stillingen lige til det
sidste.

LAS MERE!

;n'*

TEAM OLYMPICS

DE OLYMPISKE TEAMBUILDING-LEGE!

Med ‘Team Olympics’, bliver | udfordret i en
reekke teambuilding gvelser, der er pakket
ind i en sportsrelateret forteelling - steerkt
inspireret af discipliner fra de olympiske og
paralympiske lege.

Hold mod hold kommer | til at dyste i
discipliner, der bade kraever kommunika-
tion, samarbejde og holdand.

Jagten pa medaljer er intens, og undervejs
vil der blive brug for alle de forskellige
talenter og kompetencer, som | besidder
pa holdet.

Disciplinerne | mader er inspireret af
sportens og olympens historie - og sa er de
omskrevet til et skart og anderledes format.

ura omkring

er alle gvelser og

lle kan ' deltage -
fysnék_formaen Der er

uansét alderze

7 rm”érw'%‘

der er.

KUFFERTMYSTERIET

SOM ET ESCAPE ROOM - | EN KUFFERT!

En gammel kuffert er dukket op, fundet pa
et hotelveerelse. Glemt og gemt bag
badeveerelsesspejleti 20 ar.

Et anonymt tip har ledt til kuffertens
opdagelse, og ifelge den anonyme kilde
var den tilteenkt et giftangreb, som aIdrng
blev fuldfert.

Detonatorens selvudlgser
max 20 ar, og det er ;@ op til jeresiio
efterforskningshold at detoneret
bomben pa sikker vis - mden en |o5Er,
ud. Og naturllgws,skal ‘I"ogsa flnde ud: af 3
hvem der star bag b\ '

Men hvor skulle 'giften udlzé'
skulle det ske? fF?

ubesvarede R oY:

Det storste mysterie v¢d kufferteljrX er, at der
intet mystisk er ved den...!?lgDen er

tilsyneladende  bare et = med
toilettaske, sommertgj, aviser, y spils
billetter, mv. til et hyggeligt hotelophold:

Kuffertmysteriet er opbygget som et
klassisk escape room-mysterium, men i
stedet for et lukket rum, kan | sidde

omkring mgdebordet med jeres kuffert.
LAS MERE!



https://humanic.dk/teambuilding/money-talks/
https://humanic.dk/teambuilding/team-olympics/
https://humanic.dk/teambuilding/kuffertmysteriet/

CHAIN REACTION

DEN ULTIMATIVE SAMARBEJDS@VELSE!

Gor op med silo-teenkningen i jeres
organisation, og skab fornyet fokus pa
samarbejdet!

| Chain Reaction er omdrejningspunktet det
feelles mal, nar alle hold bade skal levere
resultater hver for sig OG arbejde sammen
for at skabe en enorm og alsidig
kaedereaktion!

En multifunktionel “Storm P”-maskine skal
flytte den faelles energi fra A-Z, og
kreativiteten kommer i dén grad i spil, nar
gamle  materialer far nyt liv, og
bowlingkugler, boksehandsker,
skibsklokker mv. pludselig skal indga i en
dynamisk keede af energi - fra hold til hold.

Alle hold har kravspecifikationer, som de '

skal leve op til, og der vil typisk opsta et
behov for at fokusere pa sig selv. Men
efterhanden bliver det tydeligt, at hvis den
samlede kaedereaktion skal fungere, sa er
et feelles samarbejde pa tvaers en absolut
nedvendighed.

Chain Reaction udstiller bade vigtigheden |
gode b
overleveringer i en travl hverdag, og viser, *

af klar kommunikation - og
hvor vigtigt det er, at alle teams og
afdelinger kommunikerer og
sammen pa tveers.

-

arbejder ¥

TEAM SPIRIT

HOLDAND OG SAMAR JD PA

‘f‘%
e

/ERS [

der bade vil have en raekke alsidige
udfordrende teamk vite ‘b
| konkurrerer mod. hinal

holdkamp, men

indsats, samarbejde

tvaers kommer i spil

samlet gruppe.

| konkurrerer i en ree

udfordrende teambuilding

for dem alle er, at | skal stille skarpt pa
kommunikation, rollefordeling og de
indbyrdes teamaftaler for at fa mest muligt
ud af jeres indsats.

Pa Team Spirit er det de hold, der bedst

for munikere indbyrdes og skabe
an - hvor alle kender og
, som klarer sig bedst.

et ogsa er tilfeldet pa
dene fokusere pa
godt som muligt
fdeling”. Men den
haenger ogsa af hvor
g vidensdeler med de
s i processen.
1
jer, der Qaer gverst pa Team

en? o
1

LAS MERE!
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Team Spirit er akth for - s

WILDLIFE COOKING

e "HYGGE OG SAMVAR | DEN FRI NATUR!

Wildlife Cooking tager jer ud i vildmarken

tIJ en gourmet-madlavningskonkurrence i

n fri natur, tilsat hyggelige og
speendende  udfordringer for  alle!
Naturoplevelsen og gastronomien smelter
sammen i et teambuilding-koncept, hvor
der er lagt stor vegt pa hygge og
feellesskab.

| hold & 6-7 personer konkurrerer | om at
skabe en 3-retters gourmet-menu over
aben ild. Hvert hold far udleveret
madlavningsremedier, service samt en stor
kurv fyldt med friske og leekre ravarer. |
samspil med naturens gvrige tilbud, skal
holdene skabe den bedst mulige
kulinariske oplevelse under de forholdsvis
primitive forhold.

Undervejs prover | kraefter med forskellige
team-udfordringer som ‘lldens Mester’, ‘Nak
& Ad' samt ‘Naturens Spisekammer’. Her
kan fordele og ekstra ingredienser vindes,
og det kan blive afgerende for, hvem der til

sidst leber afsted med sejren som dagens
bedste kokke-hold!

Dagen afsluttes med en herlig praesentation
af menuerne, efterfulgt af langbords-
middag hvor dagens kreationer og retter
nydes pa tvaers af holdene.



https://humanic.dk/teambuilding/chain-reaction/
https://humanic.dk/teambuilding/team-spirit/
https://humanic.dk/teambuilding/wildlife-cooking/

SUSTAINABILITY GAME

KAMPEN FOR BAEREDYGTIG OMSTILLING!

AROUND THE WORLD

EN UNDERHOLDENDE JORDOMREJSE!

Hvor meget madaffald producerer vii Danmark og hvordan kan

| "Around The World" bliver jeres lokale vi mindske det? Hvilke kvalitetsstempler skal vi kigge efter nar

omdannet til en tre-mastet skonnert, og vi handler ind? Hvordan kan vi med samarbejde og

jeres hold til en broget besaetning matroser. kommunikation rense havet for plastik? Hvilke spisevaner skal vi

Med jeres telefoner som guide - og til lyden vaenne os til i fremtiden?

af mageskrig og bealgeskvulp i lokalet,

sendes | pa en jordomsejling rundt i : Ja, hvad betyder bzeredygtighed i det hele taget?

verdens spaendende historie og Disse spegrgsmal og mange flere, vil | kunne svare pa efter en
. serpraegede kulturer! P& hver af de mange sjov og udfordrende dag sammen med kollegaerne!

destinationer mader | teamudfordringer,
gader og kryptiske opgaver.

| Baeredygtighedsspillet keemper | overordnet hold mod hold
beslutning har indflydelse pa jeres , om at redde flest kvadratmeter skov.
ltater, og for at ga i land pa de vigtige -
estinationer, skal koder farst knaekkes og Sammen bliver | sat pa provelser, nér | skal rense havet,
mysterier skal lgses. £ . : .\bekaempe madspild, svare pa grenne omstillingsgader og

- ' = N  bruge bade logik og fantasi, nar | skal ga efter at vaere det hold,
Variationen af opgaver udfordrer alle ‘ o e deér ger mest for den baeredygtige omstilling.

talenter pa holdet, og spaender over

geografiske- og landespecifikke spargsmal '

savel som kreative fotoopgaver, musikalske % 2 O .

udfordringer, paratviden og billedlig SN Forlgbet udspiller sig som et stjernelgb og et hav af poster og

forstaelse. "’ udfordringer - jo flere poster | ndr og jo bedre | er til at lzse
¢ + dem, des flere kvadratmeter skov kan jeres hold samle.

ampen for en baeredygtig omstilling har aldrig veeret sjovere!

Blandt romtender, flaskeposter og gamle" ‘ v
sgkort skal | lagse de mange forskelligartede - Vi slutter af med en finale hvor alle hold kaemper om

opgaver, for at komme videre pa jeres feerd klimatrofseet, og hvor der er ekstra mange kvadratmeter skov
over verdenshavene. 4 pé spil - her vil det endelige vinderhold blive fundet.

Jordomrejsens ngjagtige design bliver g -
g‘l"'EleﬁNlc tilpasset stedets fysiske rammer, og abner : Alle kan veere med uanset alder og fysik - det eneste | skal
S op for, at deltagerne kan lade sig rive med : medbringe er det gode humer og lysten til at seette
af spillets univers og eventyrlige ramme. beeredygtighed og gren omstilling i fokus.

Teambuilding & fest LAS MERE!


https://humanic.dk/teambuilding/around-the-world/
https://humanic.dk/teambuilding/sustainabilitygame/

MUSIKQUIZ

DINNERGAME!

DOWN MEMORY LANE
Musikquizzen tager jer med/pa en musikalsk

rejse gennem 5 artier, der rummer alt fra &

70'ernes hippietoner til nutidens allersterste
popidoler. =

Humegret og stemningen kommer helt i top,
nar musikquizzen tager jer en tur ned ad
huskestreede. i mindes sangtekster,
melodier, filmtemaer og flere artiers pop og
rockikoner. Alt imens musikken spiller, skal
rebusser lgses og koder knaekkes - hold
tungen lige | munden hvisadu vil sikre dig
titten som aftenens musikekspert!

GOR FESTEN LIDT SJOVERE

Musikquizzen er festens og middagens sikre
stemningsseetter. Hvert bord eller hold a ca.
8 personer dyster mod de andre om at
score flest mulige point gennem musikkens
mange afkroge. Hvem er skarpest pa de
forskellige artiers musik, nar | skal udfordres
pa at huske tekster, kunstnere, arstal, titler
og filmtemaer?

Skal dansegulvet fyldes, er dette den
perfekte opvarmning til at fa dansefedderne
i rette stemning.

DER BANKO!

LN E!

- BANKO PA STEROIDER
<05 Det klassiske bankospil, som du aldrig har

set det for! Hele jeres bord skal samarbejde
om at fa fuld plade. Men det bliver ikke
nemt, for banko far et nyt gear af musik-
indslag, trivia-spgrgsmal, lynrunder, og
alverdens andre twists.

| hold & 6-8 personer indleder | jagten pa de

tede premier, som udloves

de, og naturligvis jagtes den fulde

de. Men nemt skal det ikke veere, for vi

kreever geesternes deltagelse, og hele
holdets samarbejde for at komme i mal.

HVEM TOR AT TAGE UDFORDRINGEN
OoP?

Hvor lang tid tager det for eksempel at spise
en Habanero Chili? Og hvem er selskabets
bedste skytte? Ingen ved det, men det
afslgres pa denne skaebnesvangre aften.

| bliver udfordret i lynlytning, overseettelse,
paratviden og meget mere. Nar forst
startskuddet er gaet, er det bare med at
heaenge i.

Sa' Der Banko er for jer, der gerne vil lidt op
af stolene, for jer, der gerne vil have gode
grin, og for jer, der gerne vil starte en fest
allerede inden dansegulvet dbner.

JEOPARTY

DINNERGAME!

PARAT - OG UPARAT VIDEN!

| denne udgave af det verdenskendte
quizspil, Jeopardy, vil alle hold skulle svare
pa spergsmal ud fra obskure kategorier.

Ved | for eksempel noget om folk der

hedder John? Eller om ting der starter med

B?

| hold af 6-8 personer, skal | sammen
komme frem til svarene og habe pa, at der
er nogen pa holdet der ved noget om
musik, mad, mennesker eller - maske
minearbejdere? |

Med mulighed for at skreeddersy nogle af
kategorierne til jeres gruppe, kan quizzen
gores ekstra speendende!

Ved lodtraekning m& holdene skiftes til at »
veelge kategorier  og veerdi pa
spargsmalene - og sa er det ellers bare at
svare rigtigt!

MEN HOV!

Nogle felter indeholder slet ikke spargsmal,
men derimod udfordringer eller
eksperimenter der vil blive udfert live fra
scenen, til tider med et eller flere hold som
deltagere - det bliver en fest!

Ger jer klar til at gruble, grine og give den
gas med JeoParty!

HUMAN!C
EVENTS

Teambuilding & fest










MOVEMENT

SUNDHEDSDAG

SUNDHED OG TRIVSEL | FOKUS!

Vores sundhedsdag er en temadag for
medarbejderne, hvor vi saetter fokus pa
sundheden.

Typisk foregar det ved at vi opstiller en
rekke sundhedsboder/stationer i jeres
lokaler - f.eks. i kantinen.

| lgbet af dagen kan medarbejderne
komme forbi de boder, de finder
interessante og fa taget tests og lavet
sundhedsmalinger - og samtidig fa en snak
med sundhedskonsulenten om deres
specifikke sundhedsmaessige fokus- og
interessepunkter.

Sundhedsdagen er et event, der skaber
positiv. opmarksomhed omkring emner
som sundhed & trivsel blandt
medarbejderne. Det er en inspirerende
dag, hvor snakken kommer til at ga mellem
kontorerne, og nysgerrigheden pa bade
egen sundhed samt sundheden generelt
bliver vakt til live.

En sundhedsdag varer typisk 4 timer (med
start om formiddagen), men kan naturligvis
justeres efter jeres behov og antal
medarbejdere.

De forskellige sundhedscafeer/boder og de
dertilhgrende tests veaelges i samarbejde
med jer.

SUNDHEDSTJEK

PERSONLIGE SUNDHEDSPROFILER!

Et personligt sundhedstjek giver et
indsigtsfuldt  billede af den enkelte
medarbejders sundhedsdata. Malinger og
testresultater kombineres med en
coachende samtale meden af vore
uddannede sundhedskonsulenter.

Der er ingen loftede pegefingre, {
indsigtsfuld, eerlig og leereri
skal skabe motivation tll'aPt%e
egen sundhed og trivsel.

-
Alt udstyr seettes op i jeres lokaler, sa
bliver nemt og tilgeengeligt for der}enkelte

medarbejder. /

system far alle me
kalenderen, og kan d
personligt sundhedstje
arbejdsdagen.

individuelle sundhedsstatus - og
godt hand om den enkeltes individuelle
behov for personlig tryghed.

Efter  sundhedstjekket udleveres et
personligt resultatkort, som kort bliver
gennemgaet med sundhedskonsulenten i
en vejledende samtale.

LAS MERE!

KONFERENCEMOTION

EN AKTIV PAUSE | MODEDAGEN!

Med konferencemotion, kan | fa et
energifyldt kick-off til mgdedagen, eller et
hurtigt energi-boost efter frokost.

| kan ogsa slutte konferencedagen af med
motions- og sundhedsaktiviteter som giver
ekstra appetit og humer inden middagen.

Konferencemotion er en kort energifyldt
pause som. ikke kun lgfter humaret, men
ogsa produktiviteten. Vi ved nemlig fra
forskningen, at aktiv bevaegelse - og helst i

N naturens= styrker vores kognitive evner og
- indleering enormt.

| kan veelge mellem mange forskellige

% sundhedsaktiviteter, og vores erfarne
- instruktgrer kommer med en bred vifte af
-« kompetencer.

y2 Veelg f.eks. mellem holdtraening i naturen,
* lob & powerwalk, yoga/afspaending, evelser
2 til kontormotion etc.

lkke alle aktiviteter kraever omkleedning, sa

skal | have et sundt boost i et stramt
medeprogram, er konferencemotion
lzsningen.

Skal  aktiviteterne  kombineres  med

sundhedsforedrag eller workshops, kan vi
sammensaette et stgrre program til jer.


https://humanic.dk/motion-og-sundhed/sundhedsdag-i-virksomheden/
https://humanic.dk/motion-og-sundhed/sundhedsprofil-og-sundhedstjek/

SUNDHEDS-FOREDRAG & WORKSHOPS

BLIV INSPIRERET TIL AT ARBEJDE MED DEN FYSISKE OG MENTALE SUNDHED!

Fa en leererig og udviklende dag med dine kolleger. | lzerer om sundhed og fysisk
bevaegelse i en motiverende ramme, hvor den “"tunge videnskab"” bliver taget under keerlig
behandling med et glimt i gjet.

Vores foredrag og workshops kan malrettes mod hele medarbejdergruppen som en
inspirationsdag, eller tilrettelaegges som undervisning af ledere og personaleansvarlige.
Sidstnaevnte vil vaere med henblik pa at kleede jer pa til at arbejde med facilitering af
sundhedstiltag - pa egen hand, i jeres virksomhed.

VALG MELLEM TO TEMAER - FOREDRAG & WORKSHOPS

KONTORMOTION -4 MINUTTER OM DAGEN

Vores unikke, videnskabelige projekt og motionskoncept - “4 minutter om dagen” er

omdrejningspunktet i en aktiv og motiverende session, som giver jer indsigt i hvad fa

minutters fy5|sk aktivitet med rette intensitet - og med de rette muskelgrupper kan betyde
Y : dhed, og ikke mindst - socialt feellesskab, pa arbejdspladsen.

BEVAG
Vi kom op

fakta, ‘nar med hvad daglig bevaegelse (ogsa i arbejdsdagen) har af
nens udvikling og funktion. Vi kobler videnskabens tunge fakta
pirerende praksisgvelser til hverdagen. Og vi lseegger op til

ordan kroppen og bevaegelsen rent faktisk kan bruges aktivt til at

B
kroppens celler og hjernens "adfaerdsmenstre”, og der er

| er, der kan hjeelpe med at gere livet bade sundere, sjovere og

ogere, dygtigere og gladere! LAS MERE!

FIRMA IDRATSDAG

HOLDKAMP OG ALSIDIGE DISCIPLINER!

Lad Humanic Movement skraeddersy en
idreetsdag for hele virksomheden!

Vi sammensaetter discipliner og
udfordringer, sa alle kolleger har noget, der
er sjovt at involvere sig i, nar | skal dyste i en
klassisk holdkamp, hvor de forskellige
"idraetsdiscipliner” kreever forskellige typer
af “talent”.

Enkelte discipliner kreever kun et par
holdkammerater, som skal kampe med
holdets opbakning - mens andre kraever at
hele holdet bidrager.

Idreetsdagen kan sammensaettes sa bade
de fysiske, kognitive og matematisk-lo '
evner skal i spil. PA den made
arrangementet i hgj grad et spergsmal

at laegge den rette holdstrategi, sa de rette
holdkammerater stiller op i de rette
discipliner.

En Firma-ldraetsdag fungerer bade som et
sjovt og aktivt teambuilding-event, men er
ogsa et oplagt afszet til at tale om sundhed,
bevaegelse og trivsel i arbejdslivet.

Vi kan sammenszette tema-dagen, sa der
ogsa er foredrag og workshops med
temaer fra "det sunde liv", som skaber en
starre fortzlling og interesse om jeres

sunde arbejdsplads.

HUMAN!C
MOVEMENT

Firmamotion & sundhed


https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/aktiv-arbejdsplads/

PRISER

- Alle priser er ex. moms

MOTIONSFORLZB OG SUNDHEDSEVENTS

SUNDHEDSDAG
4 sundhedsboder m. 4 sundhedskonsulenter i 4 timer

- Pris pr. ekstra bod m. 1 sundhedskonsulent

DKK 19.800,00
DKK 2.000,00

SUNDHEDSTJEK MED PERSONLIGE SUNDHEDSPROFILER

Basistjek - 30 minutter
Udvidet tjek - 60 minutter

SUNDHEDS-FOREDRAG & WORKSHOPS
Sundheds-foredrag - 60 minutter

Sundheds-workshop - 3% time (op til 15 deltagere)
- Pris pr. efterfelgende deltager

KONFERENCEMOTION (priseksempel)
Holdtreening i naturen (op til 30 deltagere pr. hold)

FIRMA IDRZATSDAG (priseksempel)

3 timer, v/min 50 personer

DKK 335,00 pr. person
DKK 610,00 pr. person

DKK 9.500,00 i alt

DKK 12.000,00 i alt

DKK 550,00 pr. person

DKK 995,00 pr. time

DKK 575,00 pr. person

BEMZARK!

Ved sundheds-, treenings- og konsulentforlgb udenfor Storkgbenhavn, paregnes et mindre
transporttilleeg til at deekke omkostninger for transport af treenere, konsulenter og
materialer. Prisen afhaenger af forlebets omfang og beregnes individuelt fra forlgb til
forlgb - kontakt os for ngjagtig pris.

SKRADDERSYET SUNDHEDSFORLGB

Alle priser og forlgbsbeskrivelser kan tilpasses. Sa de passer til virksomhedens specifikke
behov. Kontakt os for en dialog om hvad der er brug for | jeres virksomhed. Sa
skreeddersyer vi det sammen med jer.



»
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TEAM IDENTITET

KEND JERES DNA!

| en eegte teamkultur eksisterer den and,
hvor medejerskab  for missionen og
esskabet bade kan ses og meaerkes.

oppen "Team Identitet” fokuserer pa
e et solidt feelles fundament med
neveerdier, og et miljg hvor jeres
s forstdelse mellem teamets
er kommer til udtryk.

erlige DNA, der ger at jeres team
er sig fra alle de andre og hvor | faler
om en del af noget helt seerligt - dét
A skal findes og opdyrkes.

P& workshoppen kommer | til at arbejde
med jeres “interne brandingstrategi” og
jeres "dremmevisioner” - og | kommer pa
opdagelse i hinandens verdensbilleder,
motivationsfaktorer og drivers. Og samtidig
bliver | klogere pa jer selv i processen.

trin i vores teamudviklingsmodel §
fokuseret og segte teamkultur.

HUMAN!IC
CONSULT

Workshops & Udvikling LS MERE!

TEAM EFFEKTIVITET

SKAB BEDRE RESULTATER!

Teamwork er en disciplin, der skal leeres,
treenes og vedligeholdes.

Denne teamudviklings workshop giver jer
helt konkrete redskaber til at dyrke og
optimere  samarbejdet mod  bedre
performance som et hold.

Leeringsteorier om teams-udvikling saettes i
perspektiv til jer selv og jeres adfeerd - og
ved at kombinere  grundleeggende
teamudviklingsmodeller og
gruppepsykologi med de praktiske og
involverende ovelser, sa | far en leererig,
interaktiv og udbytterig dag.

| vil fa forstaelse for de mekanismer, der
hersker nar teams udvikler sig fra en gruppe
af individer til et dedikeret “"top
performance team”.

spektivimed fokus pa at
sonlig - trivsel og kollektiv

a4 er tredjq 0g @Verste trin
Sinodel}

BIOHACKING

VEJEN TIL MINDRE STRESS!

Denne workshop i “Neuromanagement”
giver indsigt i bade kroppens celler og
hjernens "mgnstre”, og der er konkrete rad
og teknikker, der kan hjeelpe med at gere
livet bade sundere, sjovere og laengere.

“Biohack dit arbejdsliv” skal inspirere og
motivere jer til, at skabe rum og mulighed
for at integrere bevaegelse  og
mentaltraening i jeres hverdag for at styrke
trivsel og mental/fysisk sundhed i
arbejdsdagen.

| far bade videnskabstunge fakta og fysiske
teknikker med hjem, hvoraf de fleste kan
implementeres let og hurtigt i jeres
arbejdsliv.

Og det virker!

| bliver bade klogere, dygtigere og gladere
mennesker og kolleger ved at leere
neuromanagement og metoder til biohacks
i arbejdslivet.

Laer neuromanagement
metoder og bliv en
sjovere og

Sundere

arbejdsplads.

LAS MERE!



https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/foredrag/
https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/team-effektivitet/
https://humanic.dk/motion-og-sundhed/biohack-dit-arbejdsliv/

FORSTA DIG SELV OG DIT TEAM

VAERDSAT FORSKELLIGHEDERNE!

Skab en sterre indsigt - og selvindsigt - med henblik pa at acceptere og imgdekomme jeres
indbyrdes forskelligheder, bade menneskeligt og fagligt.

Vores forskellige opfattelser af verden og vores personlige forstaelse for information,
kommunikation og udfordringer, varierer meget fra individ til individ - og resulterer ofte i
misforstaelser og frustrationer i den daglige problemlasning.

Pa denne workshop vil | arbejde med sjove eksempler fra jeres egen hverdag og maske
akavede (selv)erkendelser omkring jeres egen kommunikation, teamwork og indbyrdes
opfattelser.

"Forsta dig selv og dit team” er som workshop skabt til jer, der @nsker et solidt afszet til at
arbejde videre med teamudvikling og team performance.

Som supplement kan | tilveelge, at fa udarbejdet jeres egne persontype-profiler i Insights
Discovery® eller DiSC. “Forstd dig selv og dit team” er andet trin i vores
teamudviklingsmodel.

INSIGHTS DISCOVERY® eller DiSC TEAM WORKSHOP

Med afseet i medarbejdernes Insights Discovery® eller DiSC Persontypeprofiler,
skraeddersyer vi en aktiv og involverende workshop, hvos deltagerne far lov at ga i dybden
med praferéncer og farveenergierne.

| kommer til at arbejde dybdegaende med jeres egne profiler samt saette jer ind i andres.

Vitreener kommunikationsforstaelse og beslutningsmenstre - og ger jer klogere pa bade jer
selv. og hinanden i et konkret praksisperspektiv, sa | gar bade klogere og mere
handlekraftige derfra.

Vi anbefaler at deltagerne har faet udarbejdet enten en Insights Discovery® eller DiSC
persontype-rapport inden workshoppen.

PERSONTYPEPROFILER =~ ST

INSIGHTS DISCOVERY® & DiSC!

Humanic Consult er akkrediterede partnere
hos Insights Discovery® og DiSC Nordic.

Med en persontype-profil far medarbejderne Sl =
en unik indsigt i sig selv og sine praeferencer - = .

det er et ekstremt steerkt veerktsj til bade
selvudvikling og teamudvikling. ‘&%
Insights Discovery® og DiSC er blandt de mest
anerkendte og efterprovede vaerkt@jerégg\

indenfor persontype profilering, og anvendes o
dag i hele verden af mange af de storstefég ‘{”%
mest ambitigse virksomheder. D)

Med anvendelsen af personprofiler é’( n |
styrke organisationsudviklingen vaesentligt:
Veerktgjerne er enkle og intuitive at brL%
lette at implementere. Det ©
opsigtsveekkende hvor effektivt

udviklingsredskab  disse profiler er
medarbejderen far lov at se og arbejde mé"@/\
sine starste styrker og udfordringer. .

,_
3ar3guywyS

| far klarlagt hvor de kommunikative og
funktionelle adfeerdsmgnstre  kommer til
udtryk, nar farveprofilerne kommer frem og
rapporten gennemgas.

Vi faciliterer team-workshops skraeddersyet til
jer med afsaet i bade Insights Discovery® og
DiSC.

HUMAN!!C
CONSULT

Disc INSIGHTS Workshops & Udvikling



https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/forstaa-dig-selv-og-dit-team/
https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/everything-disc/
https://humanic.dk/workshops-og-foredrag/insights-discovery-profil/

PRISER

- Alle priser er ex. moms

FOREDRAG OG WORKSHOPS

Inspirerende Team Performance foredrag

60 minutter DKK 9.500,00 i alt
Involverende Team Performance Workshop

3 Y% time - Op til 15 personer (pris fra) DKK 12.500,00 | alt

Pris pr. efterfalgende deltager DKK 550,00 pr. person
Kursusdag - 7 timer

Op til 15 personer DKK 17.000,00 i alt

Pris pr. efterfalgende deltager DKK 950,00 pr. person
Persontype-profiler

Insighths Discovery® Personprofil-rapport DKK 1.850,00 pr. person
DiSC Personprofil-rapport DKK 1.250,00 pr. person

1-1 gennemgang - 1 time DKK 350,00 pr. person



Den Danske

NATURFOND

-:,Ov/
NARTDYRKER FALLESSKABET

Hvert event, motionsforlab og kursusforlab afholdt i samarbejde
med Humanic Group betyder mere uberert i skov i Danmark!

Siden 2021 har vi samarbejdet med"Den Danske Naturfond - og det
vil sige, at.hver gang vi-afholder ‘events; sa er der nogle heldige
deltagere, der bliver “skovejere” og far et naturbevis med hjem.

138
l-.

, : . v RUR Sagt med andre ord: mens'| dyrker feellesskabet sammen med os,
VSRR T ‘ . dyrker | mere vild skov til evig bevarelse i Danmark.

Stet naturen! Lees mere om naturfondens arbejde her: Den Danske
Naturfond. |



https://naturfonden.dk/naturbeskytter/?gclid=CjwKCAjwqJSaBhBUEiwAg5W9p5u9u7ln8K0Ix6nRagpdWTGZbgIVWMuZmyCGLn2gcyFBzc9LlXQ-lRoC8IsQAvD_BwE
https://naturfonden.dk/naturbeskytter/?gclid=CjwKCAjwqJSaBhBUEiwAg5W9p5u9u7ln8K0Ix6nRagpdWTGZbgIVWMuZmyCGLn2gcyFBzc9LlXQ-lRoC8IsQAvD_BwE

HUMANIC
GROUP

Aktiv arbejdslivsglaede

Teambuilding & fest Workshops & udvikling

HUMANIC.DK
+45 7022 6575
INFO@HUMANIC.DK



